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บันทึกหลกัการและเหตุผล  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข (คร้ังที่ 1/2566) 

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม ่
******************************************** 

หลักการ 

ตามที่ เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื่อ
วันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ไปแล้วนั้น ปรากฏว่ากระทรวงมหาดไทยได้แจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำ
หมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 มาจัดทำรายละเอียด ในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น และให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ภายใน 120 วันนับแต่วันประกาศในราช
กิจจานุเบกษา (27 ตุลาคม 2565) พร้อมทั้ง แก้ไขแบบ ผ 01 โดยเพ่ิมกลยุทธ์ แก้ไขแบบ ผ 02 โดยเพ่ิมการ
เชื่อมโยงแผนแม่บทต่าง ๆ และแก้ไขแบบ ผ 03 บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นรูปแบบใหม่นั้น 

ข้อกฎหมาย  

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 หมวด 4 การแก้ไข การเพ่ิมเติมหรือการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา  

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 

เหตุผล  

เพ่ือให้การบริหารของเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ มีประสิทธิภาพสามารถดำเนินงานไปอย่าง
ต่อเนื่องและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนจึงจำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แก้ไข (ครั้งที่ 1/2566)  
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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า  11 - 16   

ข้อความใหม่  (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 และเพ่ือให้ตรงกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ฉบับปัจจุบัน) 
  2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คือ การกำหนดแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
เพื่อให้ประชาชนมีชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น เป็นแม่แบบของการวางแผนด้านเศรษฐกิจและสังคมในประเทศ รวมถึง
เป็นเป้าหมายร่วมที่คนในสังคมพยายามขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เดินไปในทิศทางเดียวกัน  ประกอบไปด้วย 4 มิติการ
พัฒนา 13 หมุดหมาย 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
           หมุดหมายที่ ๑ เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง : ไทยเป็นประเทศชั้นนำ ด้านสินค้าเกษตร และเกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง มุ่งเน้นใช้เทคโนโลยีเพื่อยกระดับการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร 

หมุดหมายที่ 2  การท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน : ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้น
คุณภาพและความยั่งยืน โดยลดการท่องเที่ยวที่เน้นปริมาณ สร้างการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

หมุดหมายที่ ๓ ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก : ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของ
โลก โดยสร้างความพร้อมให้ผู้ประกอบการไทย ส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศและเตรียมโครงสร้างพื้นฐานรองรับ
การใช้งานยานยนต์ไฟฟ้า 

หมุดหมายที่ ๔ การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง : ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง มุ่งเน้น
ยกระดับบริการทางการแพทย์และสุขภาพด้วยนวัตกรรม เทคโนโลยีขั้นสูงและอัตลักษณ์ไทย 

หมุดหมายที่ ๕ ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์ : ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน และยุทธศาสตร์ทาง 
โลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค โดยพัฒนาความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับต่างประเทศ ปรับปรุงระบบคมนาคม 
โลจิสติกส์ให้เชื่อมโยงแบบไร้รอยต่อ 

หมุดหมายที่ 6 อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล : ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ และอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน มุ่งเน้นผลักดันการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในทุกภาคส่วน ต่อยอดอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ไปสู่อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ ๗ SME ที่เข้มซึ่ง ศักยภาพสูงแข่งขันได้ : ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ

แข่งขันได้ โดยสนับสนุนให้ SMEs เข้าถึงเทคโนโลยีและแหล่งเงินทุนที่เหมาะสม สร้างการแข่งขันที่เป็นธรรมระหว่าง 
SMEs กับรายใหญ่ 

หมุดหมายที่ ๘ พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ : ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
กระจายความเจริญไปสู่ระดับพื้นที่ และสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก 

หมุดหมายที่ ๙ ความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคม : ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และ
มีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม โดยการสนับสนุนครัวเรือนยากจนให้เข้าถึงการศึกษาและการพัฒนา
ทักษะอาชีพ ตลอดจนสร้างความคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสมและครอบคลุมทุกกลุ่ม 
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๓. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ ๑0 เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ : ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 

ให้ความสำคัญกับการนำขยะและของเสียมาหมุนเวียนใช้ประโยชน์ รวมถึงเพิ่มการใช้พลังงานสะอาดเพื่อลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

หมุดหมายที่ ๑๑ ลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ : ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยมุ่งเน้นปรับการใช้ที่ตินให้เหมาะสม 
จัดทำระบบจัดการน้ำที่สอดรับกับภูมิประเทศและภูมิอากาศ พัฒนาการแจ้งเตือนภัยให้แม่นยำและทันเวลา 

๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ ๑๒ กำลังคนสมรรถะสูง : ไทยมีกำลังคนสมรรถะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา

แห่งอนาคต โดยเพิ่มกำลังคนคุณภาพรองรับภาคการผลิตเป้าหมาย และพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
หมุดหมายที่  ๑๓ ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพตอบโจทย์ประชาชน : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยเปลี่ยนรูปแบบการทำงานของภาครัฐให้เป็นดิจิทัลและปรับโครงสร้างของ
ภาครัฐให้ยืดหยุ่น 

3) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
องค์การสหประชาชาตไิด้จัดทำเป้าหมายเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) ทั้งหมด 17 ข้อ มุ่งหวังจะช่วยแก้ปัญหาที่โลกกำลังเผชญิอยู่  

เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที่ 
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสใน 
           การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการ 
                    มีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ 
                    ส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยัง่ยืน  
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยนื 
เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบตัิการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่  
                      ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การ  
                      กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสีย  
                       ความหลากหลายทางชีวภาพ 

http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-8-decent-work-and-economic-growth/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-12-responsible-consumption-and-production/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
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เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง 
                     สถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ 
                     ยั่งยืน 

  4) แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

วิสัยทัศน์ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 

 “เมืองแห่งคุณภาพชีวิต ศูนย์กลางท่องเที่ยวนิเวศ วิถีชุมชนและวัฒนธรรม แหล่งผลไม้และเกษตรปลอดภัย” 

  ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 (จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว)
ประกอบด้วย 5 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ :   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชีวิต      
    ชุมชนและวัฒนธรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 :   เพิ่มขีดความสามารถด้านการค้า การค้าชายแดน และการลงทุนเชื่อมโยง EEC และประเทศ 
   เพื่อนบ้าน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :  พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูปและการตลาดสินค้าเกษตร ตามมาตรฐานความ  
                                ปลอดภัยอย่างครบวงจรและมีมูลค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 :  รักษ์น้ำ รักษ์ป่า สร้างสมดุลแห่งสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 :  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง

ปลอดภัย 

แผนพัฒนาจังหวัดจันทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

      เป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดจันทบุรี 

  “จันทบุรีเมืองแห่งความสุข สร้างสรรค์เศรษฐกิจมูลค่าสูง บนพื้นฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน” 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัดจันทบุรี ประกอบด้วย 5 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้  

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ :   พัฒนาศักยภาพการผลิต แปรรูป เป็นศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้าเกษตรที่มีมูลค่าสูงที่   
      เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 :   ส่งเสริมขีดความสามารถอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ รวมทั้งผลิตภัณฑ์ชุมชน ให้

มีมูลค่าสูง ตามอัตลักษณ์ของจังหวัดจันทบุรี 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :   ยกระดับพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนให้ได้มาตรฐาน มีมูลค่าทางเศรษฐกิจและความปลอดภัยสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 :   เสริมสร้างศักยภาพการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นที่เน้นคุณค่า อัตลักษณ์ และความ  
                           ยั่งยืน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 :   อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 
 
 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
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6) กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. การก่อสร้าง ปรับปรุงเสน้ทางคมนาคม และการบริหาร
จัดการน้ำ  

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
1. การพัฒนาท้องถิน่ให้มีความปลอดภัย 
2. การส่งเสริมกลุ่มเปราะบาง และกลุ่มทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 1. การสร้างเสริมสุขภาพและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. การส่งเสริมการจัดการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารงานทั่วไป 1. การพัฒนาองค์กรให้มีประสทิธิภาพ 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี

ยุทธศาสตร์เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ 

กลยุทธ ์

แผนงาน 

โครงการ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนื (SDGs) 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจงัหวัดภาคตะวนัออก 2  

ยุทธศาสตร์จังหวัดจนัทบุรี  

ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัด  
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ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 19 

ข้อความใหม่  (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 และเพ่ือให้ตรงกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ฉบับปัจจุบัน) 
 (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ 
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ของอปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์
ที่ 2 ด้าน
การสร้าง
ความ 
สามารถใน
การแข่งขัน 

หมุดหมายที่ 
๕ ประตู
การค้าการ
ลงทุนและ 
โลจิสติกส์  
 

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่มี
ความทนทาน 
ส่งเสริมการ
พัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และ
ส่งเสริม
นวัตกรรม 

ประเด็นพัฒนาที่ 5
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และพัฒนาเมือง 
ควบคู่กับการ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 ด้าน
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์
ที่ 1 ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

-การก่อสร้าง 
ปรับปรุง
เส้นทาง
คมนาคม 
และการ
บริหาร
จัดการน้ำ  

-แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการ
โยธา 

กองช่าง 

2 ยุทธศาสตร์
ที่ 4 ด้าน
การสร้าง
โอกาสและ
ความเสมอ
ภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 
๘ พ้ืนที่และ
เมือง
อัจฉริยะ  

เป้าหมายที่ 
16 สง่เสริม
สังคมทีส่งบสุข
และครอบคลุม
เพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน ให้ทุก
คนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และ
สร้างสถาบันที่
มีประสิทธิภาพ 
รับผิดชอบ 
และครอบคลุม
ในทุกระดับ 

ประเด็นพัฒนาที่ 5
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และพัฒนาเมือง 
ควบคู่กับการ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 ด้านสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 ด้าน
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์
ที่ 2 ด้าน
เศรษฐกิจ 
และสังคม 

-การพัฒนา
ท้องถิ่นให้มี
ความ
ปลอดภัย 

-การส่งเสริม
กลุ่ม
เปราะบาง 
และกลุ่มทาง
สังคม 

-แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน  
-แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน  
-แผนงานงบ
กลาง 

สำนักปลัด 

3 ยุทธศาสตร์
ที่ 5 ด้าน
การสร้าง
การเติบโต
บนคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็
มิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 
๔ การแพทย์
และสุขภาพ
มูลค่าสูง  
 

เป้าหมายที่ 3 
สร้าง
หลักประกันว่า
คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ
ส่งเสริมความ
เป็นอยู่ที่ดี
สำหรับทุกคน
ในทุกวัย 
 

ประเด็นพัฒนาที่ 5
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และพัฒนาเมือง 
ควบคู่กับการ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 ด้านสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 ด้าน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์
ที่ 3 ด้าน
สาธารณสุข 
และ
สิ่งแวดล้อม 

-การสร้าง
เสริมสุขภาพ 
และการ
พัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

-แผนงาน
สาธารณสุข  
-แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน  
-แผนงาน
การเกษตร 

สำนักปลัด 
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ที่ 
ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ของอปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์
ที่ 3 ด้าน
การพัฒนา
และ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย ์

หมุดหมายที่ 
๑๒ กำลังคน
สมรรถะสูง  
 

เป้าหมายที่ 4 
สร้าง
หลักประกันว่า
ทุกคนมี
การศึกษาที่มี
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและ
เท่าเทียม และ
สนับสนุน
โอกาสในการ
เรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

ประเด็นพัฒนาที่ 5
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรพัยากรธรรมชาติ
และพัฒนาเมือง 
ควบคู่กับการ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 ด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 ด้าน
การศึกษา  
การกีฬา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

-การส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 
การกีฬา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

-แผนงาน
การศึกษา  
-แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ  
-แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการ
โยธา 

กอง
การศึกษา 

5 ยุทธศาสตร์
ที่ 6 ด้าน
การปรับ
สมดุลและ
พัฒนา
ระบบการ
บริหาร
จัดการ
ภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 
๑๓ ภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ
ตอบโจทย์
ประชาชน  
 

เป้าหมายที่ 
17 เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่
กลไกการ
ดำเนินงาน
และฟ้ืนฟู
หุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับ
โลกเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

ประเด็นพัฒนาที่ 5
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และพัฒนาเมือง 
ควบคู่กับการ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 ด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์
ที่ 5 ด้าน
การ
บริหารงาน
ทั่วไป 

-การพัฒนา
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

-แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข (คร้ังที่ 1/2566) 

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ อำเภอมะขาม จังหวัดจันทบุร ี

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 20 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เพ่ิมกลยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 การก่อสร้าง 
ปรับปรุงเสน้ทางคมนาคม 
และการบริหารจัดการนำ้ 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
 
 
 
 

28 

 
 
 
 
 

367,270,000 

 

 
 
 
 
 

27 

 
 
 
 
 

118,353,000 

 

 
 
 
 
 

31 

 
 
 
 
 

226,412,000 

 

 
 
 
 
 

28 

 
 
 
 
 

33,253,000 

 

 
 
 
 
 

19 

 
 
 
 
 

16,702,000 

 

 
 
 
 
 

132 

 
 
 
 
 

761,990,000 
 

รวม 28 367,270,000 27 118,353,000 31 226,412,000 28 33,253,000 19 16,702,000 132 761,990,000 

 

 

 

 

(แบบ ผ.01) 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2) ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
และสังคม 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่นให้
มีความปลอดภัย 
- แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมกลุ่ม
เปราะบาง และกลุ่มทางสังคม 
- แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 

5 
 
 
 

4 
 

3 

 
 
 
 

380,000 
 

 
 

270,000 
 

12,000,000 

 
 
 
 

5 
 
 
 

4 
 

3 

 
 
 
 

380,000 
 
 
 

270,000 
 

12,000,000 

 
 
 
 

5 
 
 
 

4 
 

3 

 
 
 
 

380,000 
 
 
 

270,000 
 

12,000,000 

 
 
 
 

5 
 
 
 

4 
 

3 

 
 
 
 

380,000 
 
 
 

270,000 
 

12,000,000 

 
 
 
 

5 
 
 
 

4 
 

3 

 
 
 
 

380,000 
 
 
 

270,000 
 

12,000,000 

 
 
 
 

25 
 
 
 

20 
 

15 

 
 
 
 

1,900,000 
 
 
 

1,350,000 
 

60,000,000 
รวม 12 12,650,000 12 12,650,000 12 12,650,000 12 12,650,000 12 12,650,000 60 63,250,000 

3) ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ 
และสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างเสริม
สุขภาพและการพฒันา
สิ่งแวดล้อม 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 

5 
2 
4 

 
 
 
 
 

395,000 
150,000 
320,000 

 
 
 
 
 

5 
2 
4 

 
 
 
 
 

395,000 
150,000 
320,000 

 
 
 
 
 

5 
2 
4 

 
 
 
 
 

395,000 
150,000 
320,000 

 
 
 
 
 

5 
2 
4 

 
 
 
 
 

395,000 
150,000 
320,000 

 
 
 
 
 

5 
2 
4 

 
 
 
 
 

395,000 
150,000 
320,000 

 
 
 
 
 

25 
10 
20 

 
 
 
 
 

1,975,000 
750,000 

1,600,000 
รวม 11 865,000 11 865,000 11 865,000 11 865,000 11 865,000 55 4,325,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4) ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  
การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 การส่งเสริมการจัด
การศึกษา การกีฬา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

 
 
 
 
 

14 
10 

 
3 

 
 
 
 
 

2,229,100 
405,000 

 
14,670,000 

 
 
 
 
 

14 
10 

 
2 

 
 
 
 
 

2,229,100 
405,000 

 
2,000,000 

 
 
 
 
 

14 
10 

 
3 

 
 
 
 
 

2,229,100 
405,000 

 
3,610,000 

 
 
 
 
 

14 
10 

 
2 

 
 
 
 
 

2,229,100 
405,000 

 
4,600,000 

 
 
 
 
 

14 
10 

 
4 

 
 
 
 
 

2,229,100 
405,000 

 
15,000,000 

 
 
 
 
 

70 
50 

 
14 

 
 
 
 
 

11,145,500 
2,025,000 

 
39,880,000 

รวม 27 17,304,100 26 4,634,100 27 6,244,100 26 7,234,100 28 17,634,100 54 53,050,500 

5) ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารงานทั่วไป 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาองค์กรให้
มีประสิทธิภาพ 
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,095,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

875,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

875,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

875,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

875,000 

 
 
 
 

55 

 
 
 
 

4,595,000 

รวม 11 1,095,000 11 875,000 11 875,000 11 875,000 11 875,000 55 4,595,000 

รวมทั้งสิ้น 89 399,184,100 87 137,377,100 92 247,046,100 88 54,877,100 81 48,726,100 356 887,210,500 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข (คร้ังที่ 1/2566) 

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ อำเภอมะขาม จังหวัดจันทบุร ี

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 22 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๕ ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานทีม่ีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 กลยุทธ์การก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและการบริหารจัดการน้ำ 
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 

 

(แบบ ผ.02) 



 
 

12 
 

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 45 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๘ พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
   รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 

2.1 กลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่นให้มีความปลอดภัย 
   (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 46 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๘ พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
    รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 

2.2 กลยุทธ์การส่งเสริมกลุ่มเปราะบาง และกลุ่มทางสังคม 
   (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 47 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 2.3 แผนงานงบกลาง 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๘ พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
   รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 2 ด้านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและสังคม 

2.2 กลยุทธ์การส่งเสริมกลุ่มเปราะบาง และกลุ่มทางสังคม 
   (3) แผนงานงบกลาง 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 48 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 
 3.1 แผนงานสาธารณสุข 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 

3.1 กลยุทธ์การสร้างเสริมสุขภาพและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
   (1) แผนงานสาธารณสุข 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 49 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 
 3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 

3.1 กลยุทธ์การสร้างเสริมสุขภาพและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
   (2) แผนงานเคหะและชุมชน 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 50 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 
 3.3 แผนงานการเกษตร 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล้อม 

3.1 กลยุทธ์การสร้างเสริมสุขภาพและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
   (3) แผนงานการเกษตร 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 51 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.1 แผนงานการศึกษา 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒ กำลังคนสมรรถะสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการจดัการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   (1) แผนงานการศึกษา 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 54 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
4.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒ กำลังคนสมรรถะสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการจดัการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   (2) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 56 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๒ กำลังคนสมรรถะสูง 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4.1 กลยุทธ์การส่งเสริมการจดัการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   (3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
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ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 59 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและพื้นที่ชนบทให้มีความเหมาะสมสำหรับอยู่อาศัยและพักผ่อน ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกช่วงวัย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารงานทั่วไป 
 5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 เชื่อมโยงกับแผนแม่บทต่าง ๆ และเพ่ิมกลยุทธ์) 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาเมือง ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ด้านสงัคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารงานทั่วไป 

5.1 กลยุทธ์การพัฒนาองค์กรให้มีประสทิธิภาพ 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ 

สำหรับที่ไม่ไดด้ำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข (ครั้งที่ 1/2566)  

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ อำเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี 

ประเภทครุภัณฑ์ 

ข้อความเดิม ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 61   

ข้อความใหม่ (เหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวนัที่ 19 สิงหาคม 2565 ให้ปรับตาราง และเพ่ิมประเภทครุภัณฑ์ กลยุทธ์ แผนงาน และบัญชีวัสดุ) 

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
1.1 กลยุทธ์ จัดหาครุภัณฑ์สำหรับการบริการสาธารณะ 
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รถดับเพลิง
อเนกประสงค์  

เครื่องยนต์ดีเซล มีกำลังสูงสุดไม่ต่ำกว่า 240 
แรงม้า ถังความจุนำ้ไมน่้อยกว่า 6,000 ลิตร ถัง
ความจุโฟมไม่น้อยกว่า 1,000 ลิตร จำนวน 1 คัน 

6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 6,500,000 
มีรถดับเพลิงใช้ใน
การดับไฟที่เกิด
จากน้ำมนั 

สำนักปลัด 

2 เรือพายสแตนเลส  กว้างไมน่้อยกว่า 1 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 3.5 เมตร 
สแตนเลสหนาไมน่้อยกว่า 1.5 มิลลิเมตร จำนวน 5 
ลำ (ลำละ 22,000 บาท) 

110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 
มีเรือใช้ในการ
ช่วยเหลือเหตุ
อุทกภัย 

สำนักปลัด 

 

 

(แบบ ผ.03) 
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(2) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกวา่ 
6,000 ซีซี หรือกำลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ำกวา่ 
170 กิโลวัตต์ แบบอัดทา้ย 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 
มีรถบรรทุกขยะไว้
ใช้เก็บขยะมูลฝอย 

สำนักปลัด 

 

2. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง 
1.1 กลยุทธ์ จัดหาครุภัณฑ์สำหรับการบริการสาธารณะ 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เครื่องผลิตน้ำประปาที่มีถาด
เติมอากาศแบบนำ้หมุนวน
และระบบลา้งย้อนสารกรอง
อัตโนมัติขนาดใหญ่ 

ขนาด 10 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง หมู่ที่ 5 
จำนวน 1 เคร่ือง  
(ตามบัญชีนวัตกรรมไทยเลขที่ 01020005) 

948,000 948,000 948,000 948,000 948,000 

น้ำประปามี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

กองช่าง 

2 เครื่องผลิตน้ำประปาที่มีถาด
เติมอากาศแบบนำ้หมุนวน
และระบบลา้งย้อนสารกรอง
อัตโนมัติขนาดใหญ่ 

ขนาด 10 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง หมู่ที่ 9 
จำนวน 2 เคร่ือง (เครื่องละ 948,000 บาท) 
(ตามบัญชีนวัตกรรมไทยเลขที่ 01020005) 

9,900,000 9,900,000 9,900,000 9,900,000 9,900,000 

น้ำประปามี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

กองช่าง 

3 เครื่องผลิตน้ำประปาที่มีถาด
เติมอากาศแบบนำ้หมุนวน
และระบบลา้งย้อนสารกรอง
อัตโนมัติขนาดใหญ่ 

ขนาด 10 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง หมู่ที่ 10 
จำนวน 1 เคร่ือง  
(ตามบัญชีนวัตกรรมไทยเลขที่ 01020005) 

948,000 948,000 948,000 948,000 948,000 

น้ำประปามี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

กองช่าง 

 



 
 

24 
 

บัญชีครุภัณฑ์ วัสดุ 

สำหรับที่ไม่ไดด้ำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566  

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ อำเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี 

ประเภทวัสดุ 

กลยุทธ์ จัดหาวัสดุไว้ใช้ในการปฏิบัติราชการ 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

(1) งานบริหารทั่วไป 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุสำนักงาน  กระดาษ ปากกา นำ้ดื่ม ธง ฯลฯ  55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

2 วัสดุไฟฟา้และวิทยุ  หลอดไฟ ปลั๊กไฟ ฯลฯ 32,000 32,000 32,000 32,000 32,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

3 วัสดุงานบา้นงานครัว ไม้กวาด นำ้ยาถูพื้น แปรง ฯลฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

4 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง ยางรถยนต์ แบตเตอรี่ ฯลฯ  60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

5 วัสดุเชื่อเพลิงและหล่อลืน่ น้ำมันเชื้อเพลิง นำ้มันหล่อลืน่ ฯลฯ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

6 วัสดุการเกษตร ปุ๋ย ยากำจัดศัตรูพืช ฯลฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

7 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เมมโมรีการ์ด เลนส์ซูม ฯลฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

8 วัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ผงหมึก ฯลฯ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

 

(แบบ ผ.03) 
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      (2) งานบริหารงานคลัง 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุสำนักงาน  กระดาษ ปากกา กรรไกร ฯลฯ  60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองคลัง 

2 วัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล น้ำหมึก ฯลฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองคลัง 

 
   2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

(1) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุเครื่องแต่งกาย เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชชูีพ ฯลฯ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

2 วัสดุเครื่องดับเพลิง สายดบัเพลิง ถังดบัเพลิง ฯลฯ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 
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3. แผนงานการศึกษา 
(1) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุสำนักงาน กระดาษ ปากกา กรรไกร ฯลฯ  10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กอง
การศึกษา 

2 วัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล น้ำหมึก ฯลฯ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กอง
การศึกษา 

(2) แผนงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุสำนักงาน กระดาษ ปากกา กรรไกร ฯลฯ  15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กอง
การศึกษา 

2 วัสดุงานบา้นงานครัว ไม้กวาด นำ้ยาถูพื้น แปรง นม ฯลฯ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กอง
การศึกษา 

3 วัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล น้ำหมึก ฯลฯ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กอง
การศึกษา 
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4. แผนงานสาธารณสุข 
(1) แผนงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ ทรายอะเบท หนา้กากอนามัย ฯลฯ 180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

2 วัสดุเครื่องแต่งกาย เสื้อสะท้อนแสง รองเท้า ฯลฯ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ สำนักปลัด 

 
5. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

(1) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ วัสดุ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของวัสดุ) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
25๖6 
(บาท) 

25๖7 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุสำนักงาน กระดาษ ปากกา กรรไกร ฯลฯ  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองช่าง 

2 วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ หลอดไฟ ปลั๊กไฟ ฯลฯ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองช่าง 

3 วัสดุก่อสร้าง ทราย ปนูซีเมนต์ ท่อนำ้ ฯลฯ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองช่าง 

4 วัสดุคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล น้ำหมึก ฯลฯ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองช่าง 

5 วัสดุจราจร กรวยจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 มีวัสดุไว้ใช้ในการปฏบิัติราชการ กองช่าง 

 
 

 

 










