
 

เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่อง ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และ
พฤติกรรมทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่  ประจำปีงบประมาณ 

 

  

   
 
เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2569 เทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ท้องถิ่น และและพฤติกรรมทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีบุคลากรเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง จำนวน 63 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมีนายดิลก  บัวเกิด นายกเทศมนตรี
ตำบลมะขามเมืองใหม่ เป็นประธานเปิดกิจกรรม  
กิจกรรมในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้รับทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประมวลจริยธรรม 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้
บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดี     
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องพึงยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don'ts ข้อควรทำ
และไม่ควรทำ เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ) 

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ที่อยู่บนพื้นฐานของ
มาตรฐานทางจริยธรรม ในข้อกำหนดจริยธรรมของเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ที่กำหนดขึ้นสอดคล้องกับ
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นในเทศบาลตำบลมะขามเมืองใหม่ ต้องรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด  
อยู่เสมอ โดยต้องประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม อันจะให้เกิดความไว้วางใจและความเชื่อมั่นของประชาชน 
โดยมีการปฏิบัติที่ควรปฏิบัติ และไม่ควรปฏิบัติ ต่อไป 


